四川信息职业技术学院

2019春季学期教学督导工作计划
教学督导工作是学院教学质量保障体系中的重要工作之一。根据学院2019党政工作要点和学院教学教育工作的整体安排，特制定本学期教学督导工作计划。
一、指导思想

在认真总结过去教学督导工作经验的基础上，积极探索督导工作新思路、新方法，不断推进教学督导的深度和广度，推动良好教风和学风的建设，促进学校教育教学水平不断提高。
二、工作的主要内容及要求

（一）加大督导队伍的建设

组织系部完善系（部）督导小组，不断强化督导队伍。学院督导组应指导各系部认真落实二级督导工作，重点跟踪二级督导效果。各院级督导员联系系部情况如下表：

表1 院级教学督导员联系系部一栏表
	院级督导员
	刘坤远
	文元泉
	李怀甫
	卢晋
	熊红平
	董文良
	徐志刚

	联系系部
	基础部

思政部
	信息系
	电子系
	机电系
	经管系
	数艺系
汽车系
	电气系


加强《国家职业教育改革实施方案》和《高等职业院校内部质量保证体系诊断与改进复核工作指引（试行）》等文件精神的学习，学习新的职教理念、新的教育教学方法等，以便更好地对课堂教学、专业建设、课程改革等方面进行有效的督导。

（二）常规教学督导工作
1.做好课堂听课督导
教学督导人员采取随机听课方式，确保院级督导人员人均听课20节次以上。通过听课与评价，加强对课堂教育质量监督。课堂教学督导主要是从教师的仪表、语言表达、课程内容设计、重点难点的把握、教学的方式和方法、课件的制作、板书以及师生互动、课堂秩序、学生出勤率等方面，做出客观的评价。挖掘和肯定教师的亮点，增强教师的信心和教学热情，同时，找出教学中存在的不足，提出合理建议，帮助教师改进提高。培养先进，帮扶后进是教学督导工作的重要任务。
1）各院级督导员要督促所联系的系部积极完成督导听课工作，对未完成的一定要督促完成，作为本学期期中教学检查的一项内容。
2）院级督导员分为3组，完成对2019年需评职称的教师听课并赋分。
第一组：熊红平（负责人）、卢晋、徐志刚，
第二组：董文良（负责人）、刘坤远
第三组：文元泉（负责人）、李怀甫
2.做好教学运行常规的督查，不定时组织抽查。
3.利用听课，开好学生座谈会.
(二)做好专项督导工作：

1.对教研室工作进行督导。
利用期中、期末教学检查，加强对教研室工作督查力度，检查各系部对教研室各项工作考核情况，包括教研室工作制度、工作职责、工作计划、工作总结、工作记录、课程建设、专业建设、青年教师培养等，促进教研室工作上新台阶。

2.加强对实践教学的督导
熊红平（负责人）、刘坤远、卢晋、徐志刚
对各专业实践教学计划的制定，顶岗实习安排等落实情况进行检查，促进实践教学的规范化、科学化。
3.加强对项目课等教改课程的督导

李怀甫（负责人）、文元泉、董文良
三、工作进度表

表2  2019春学期教学督导工作周历
	序
号
	时间
	工 作 内 容
	备注

	1
	1－2周
	巡视开学初的上课教学情况 
	

	2
	2－3周
	配合教务处进行期初教学检查；各系部督导小组上交本学期工作计划; 
	

	3
	3—16周
	对近两年新进教师,青年教师进行听课和教学督导； 
	

	4
	6—8周
	对上学期教学工作中反映问题较大的教师，进行教学督查； 
	

	6
	10—12周
	配合教务处进行期中教学检查； 
	

	7
	13—14周
	参与各系组织的顶岗实习学生巡视督查工作
	

	9
	17周
	督导组完成本学期工作总结；各系部督导小组上交学期工作总结，系部督导工作考核
	

	10
	18--19周
	参加院级考试巡视督查工作，配合教务处进行期末教学检查； 
	

	13
	
	随时完成领导交办的任务
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