附件：督导听课专用
四川信息职业技术学院
实践课程听课评价表
	课程
	
	授课人
	
	日期
	

	班级
	
	听课人
	
	地点
	

	评价指标
	分值
	得分

	教学内容
（35分）
	准确地把握和处理课程内容，内容熟练、能脱稿讲授；
	10
	

	
	深度、难度、广度适宜；重点突出、难点讲透，疑点分明；
	5
	

	
	内容丰富，正确、无错误；
	5
	

	
	理论联系实际，能因材施教，培养学生的实际应用能力；
	5
	

	
	注重讲授安全知识和设备维护知识；
	5
	

	
	教书育人，注重综合素质和职业道德培养；
	5
	

	教学方法
（15分）
	结合实际，能选择合适的教学方法，注重创新能力的培养；
	5
	

	
	能恰当采用现代化教育技术，效果好；
	5
	

	
	注重理论实践相结合，加强实际操作能力培养；
	5
	

	教学基本功

（20分）
	教态自然，教风严谨，举止端庄，精神饱满；
	5
	

	
	普通话标准，语言准确、生动、有感染力；
	5
	

	
	熟悉实验实训仪器设备，操作示范熟练、规范；
	10
	

	教学组织
（15分）
	教学过程安排合理，与教学内容相吻合；
	5
	

	
	巡回指导认真，能及时解决学生提出的问题；
	5
	

	
	课堂秩序正常，气氛活跃；
	5
	

	教学效果

（15分）
	教学目标明确；
	5
	

	
	学生能较好接受、理解讲授内容，并能独立、规范操作；
	10
	

	总分
	100
	


